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Arbeitsplatzbeschreibung eines EBW-Leiters bzw. Leiterin 

Wer ist EBW-Leiter, -Leiterin 

Jede evangelische Pfarrgemeinde in Oberösterreich hat die Möglichkeit ein Bildungswerk 

einzurichten. Es arbeitet nach den Leitlinien des Evang. Bildungswerkes OÖ und ist ein Mitglied 

davon. 

Der Leiter oder die Leiterin des örtlichen Bildungswerkes kann gewählt oder beauftragt werden vom 

Presbyterium. Prinzipiell ist das Leitungsgremium des örtlichen Bildungswerkes unabhängig vom 

Presbyterium. Die Pfarrgemeinde kann sich eine Ordnung für die Beziehung zum Bildungswerk 

erstellen. Auch das örtliche Bildungswerk kann sich eine Ordnung schaffen. In der Wirklichkeit ist die 

enge Zusammenarbeit zwischen Verantwortlichen der Pfarrgemeinde und den Bildungswerkleitenden 

eine Grundvoraussetzung für eine gedeihliche gemeinsame Entwicklungsarbeit in der Gemeinde.   

Was wird erwartet 

Die Leitenden sind verantwortlich für die Programmentwicklung vom Finden relevanter 

Fortbildungen und Veranstaltungen bis zur Abwicklung, und Abrechnung.  

1. Dazu ist es hilfreich ein Team für die Planung und Durchführung zu nützen 

2. Die Regionalzusammenschlüsse in OÖ zu nützen 

3. Die Schwerpunkt Programme von Österreich und OÖ nützen 

4. Die Qualitätskriterien beachten. 

Was ist zu tun 

Die Leitenden sollten:  

1. Planungssitzungen einberufen. 

2. Die Aufgabenverteilung für die einzelnen Schritte einer Veranstaltung organisieren. 

(Publikation – Plakat, Ankündigung in Medien, eigenen Verteiler des EBWOÖ, Herrichten der 

Örtlichkeit, Anmeldungen, Abmeldungen, Kommunikation mit Vortragenden oder Musikerinnen und 

Musikern, Eintritt, Bezahlung, Reflexion,) 

3. Subventionsansuchen stellen 

4. Koordinierung mit örtlichen Bildungswerken, dem EBW der Region und des Landes.  

5. Verbindung zur Pfarrgemeinde als ein Teil dieser Gemeinde bei Sitzungen teilnehmen, Planungen 

abstimmen, Rechenschaftsbericht abgeben 

6. Verbindung zu den Ökumenischen Partnern im Pfarrgemeindegebiet pflegen 

Welche Unterstützung gibt es 

1. Erfahrungsaustausch mit anderen OÖ Bildungswerkleiterinnen und -leitern. 

2. Fortbildungsunterstützung für Führung und Organisation für das Team durch Schulungen in 

OÖ und Ö gesponsert vom EBW OÖ  

3. Ideenaustausch bei Jahresversammlung des EBWOÖ, Info über Mitteilungsblatt, Home Page 

des EBWOÖ, Schulungen  

4. Forum für Erwachsenenbildung OÖ  

5. AEBWÖ Evangelische Kirche AB und HB und Methodisten Österreich 


